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Ai docenti

Scuola dell'Infanzia

Scuola primaria

Scuola Secondaria di 1"

Tutti i plessi

Loro sedi

e p.c. al DSGA

e al personale ATA

Sul sito web dellistituto

Oggetto:PIANI DI LAVORO DIDATTICO-EDUCATIVI INDIVIDUALI

Entro il termine tassativo d&l novembre 2016 sigg. docenti sono tenuti a consegnare i piani di
lavoro in oggetto che devono essere redatti faceifddmento ai documenti fondamentali della
scuola, cioe il POFT e il RAV (consultabili sul®it alle deliberazioni assunte in Collegio e edes
di Dipartimento e, ovviamente, alle Indicazioni Mamli, di rilevanza irrinunciabile per ogni docent

LINEE GUIDA PER LA STESURA

1- L’analisi della situazione della classe/sezione;

2- La suddivisione della classe in fasce dilloze

3- Le finalita e le mete educative dell'aziondattica,;

4- Gli obiettivi educativi e comportamentali ( pdcma raggiungibili, verificabili e documentabijli)
5- Gli obiettivi didattici a medio e lungo ternairg pochi, ma raggiungibili, verificabili e
documentabili);

6- Gli obiettivi trasversali concordati con il CDC

7- Gli obiettivi cognitivi;

8- | criteri che guideranno la verifica del ragggumento degli obiettivi in termini di
COMPETENZE, ABILITA’, CONOSCENZE);

9- La valutazione dei risultati di apprendimentaorianiera formativa e sommativa,

10- Gli strumenti utilizzati per le unita di appdemento;

11-Le strategie di insegnamento-apprendimento( dodbgie, lavori di gruppo,gruppi di lavoro,
focus group...);

12- Le modalita e i tempi di recupero delle compege( fine di ogni U.d. A., quadrimestri...);
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13- Rendicontazione dei risultati di apprendimeaitsigg. genitori e alla comunita civile ( proposte
da presentare al Collegio);
14-Modalita di miglioramento dei risultati di appémento.

Si sottolinea il fatto che i piani di lavoro didait educativi non sono solo un adempimento formale
dovuto per legge, ma t@ncreta base su cui i docenti rendono conto delrtboperato attraverso la
condivisione degli obiettivi che guidano ogni tipodi intervento educativo promosso
dall'istituzione scolastica. Il consiglio di classeé una squadra di lavoro che all’'unisono, pur nel
rispetto delle liberta di insegnamento sancita dafl Costituzione, deve condividere obiettivi ,
strategie , nonché metodologie e strumenti educwatie didattici, facendo riferimento al lavoro

dei Dipartimenti, al Piano dell’'offerta formativa triennale e al RAV approvati in Collegio,
documenti che ogni docente e tenuto a conoscerella consapevolezza che cid che si scrive e si
condivide, deve poi essere realizzato.

| piani di lavoro dovranno essere consegnati aragiaatori di classe, che li raccoglieranno in api@os
cartella entro le ore 13 del giorno 07/11/2016. | coordatori di classe faranno riferimento ai
piani di lavoro individuali per scrivere i piani di lavoro del Consiglio di classe che saranno
presentati nei Consigli di classe del mese di novéne.

Siringrazia per la collaborazione e si augura dawaro.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Antonella Trabalza

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai ski&rt. 3, comma 2 D.L. 39/1993



