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ISTITUTOCOMPRENSIVO STATALE “EMILIA PISCHEDDA”
Scuola Infanzia,Primaria e Scuola Secondaria di 1° grado
Tel. 0782/270041 -FAX 0782/29557 - E Mail:nuic86200c@istruzione.it
Via Verdi n. 18 - 08042Bari Sardo (Og)

Bari Sardo 21-03-2016

Circ. n. 61

A tutto il personale
dell’Istituto Comprensivo di
BARI SARDO, CARDEDU e LOCERI

Oggetto: Confederazione Sindacale SEASE — Proclamazione sciopero generale.

Si comunica che I’ O.S. SEASE ha indetto uno sciopero generale per I’intera giornata di
Martedi 30 Marzo 2016

L’azione di sciopero in questione interessa anche il servizio pubblico essenziale “Istruzione” di cui
all’art. 1 della Legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche e integrazioni e alle norme pattizie
definite ai sensi dell’art. 2 della legge medesima.

Pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla
citata normativa.

Si invita il personale in indirizzo ad apporre la propria firma P.P.V. e per ’eventuale adesione, nel
foglio allegato che dovra essere riconsegnato in segreteria entro il 23.03.2016.

Si invitano i docenti a darne comunicazione agli alunni e, tramite loro alle famiglie, in quanto la

partecipazione del personale alla giornata di sciopero potrebbe comportare un cambiamento

dell’orario delle lezioni e delle attivita programmate della scuola per tale giorno.




Ministero dell’ Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per la Sardegna
Direzione Generale
Settore Gestione Risorse Umane
A Ufficiol

Cagliari 18/03/2016

Prot. AOODRSA.REG.UFF. N. 3633
A tutte le Istituzioni Scolastiche della Sardegna

Loro Sedi

e, p.C. Ai Dirigenti Responsabili degli Uffici V, VI, VI, VIII-
Ambiti territoriali per le province di CA, SS, NU, OR,

Oggetto: Comparto Scuola. SAESE {SINDACATO AUTONOMO EUROPEO SCUOLA ED
ECOLOGIA) - Sciopero 30 Marzo 2016.

Si trasmette in allegato la nota del M.I.U.R. Prot. n. 0007150 del 17-03-2016 con la quale
si comunica che I Organizzazione Sindacale in oggetto ha proclamato lo sciopero generale per il
30 marzo 2016 per tutto il personale docente ed ATA a tempo indeterminato € determinato, atipico
e precario. L’ azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “istruzione” di cui all
art. 1 della legge 12 giugno 1 990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni, e alle norme pattizie definite
ai sensi dell’ art. 2 della legge medesima. Pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle
regole e delle procedure fissate dalla citata normativa. Si richiama, pertanto, la particolare attenzione di tutti i
soggetti interessati sulla necessita del rispetto della sopraindicata normativa e si pregano le Istituzioni
Scolastiche, ai sensi dell’ art. 2, comma 6, della legge suindicata, di attivare, con la massima urgenza, la
procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle famiglie ed agli alunni, per assicurare durante I’
astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali, cosi come individuati dalla normativa citata
che prevede, tra I altro, all’ art. 5, che le amministrazioni sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il
numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute
effettuate per la relativa partecipazione. Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale
SIDI , sotto il menu “l tyoi servizi”, nell’ area “Rilevazioni”, accedendo all’ apposito link “Rilevazione scioperi”.
Si invitano le SS.LL. ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i dati devono essere inseriti
nel pit breve tempo possibile e che la sezione dovra essere comunque compilata anche in caso di risposta
negativa.

Vacca

Per Il Dirigente
Sergio Repetto
Il Dirigente

F.to Simonetta Bonu
FIRMA AUTOGRAFA SOSTITUITA DA
INDICAZIONE A STAMPA
Al SENSI DELL'ART. 3, COMMA 2, DELD. L.VO N. 39/93
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15 o della rcerca

Ai Direttori Generali Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi

Oggetto: Comparto Scuola. SAESE (Sindacato Autonomo Europeo Scuola ed Ecologia). Sciopero 30 marzo
2016. 4

Si comunica che |’organizzazione sindacale SAESE ha proclamato “|o sciopero generale per il 30 marzo 2016

per tutto il personale docente € ATA a tempo indeterminato € determinato, atipico e precario”.

’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all'art. | della legge
12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed.integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2
della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure
fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL., ai sensi dell'art. 2, comma 6 , della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche €, per loro mezzo alle
famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante |’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali
cosi' come individuati dalla normativa citata che _prevede, tra I’altro, all’art. 5, che le amministrazioni ‘“‘sono
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero,

la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il menii “I tuoi servizi”, nell’area
«Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rjlevazione scioperi” € compilando tutti i campi della sezione con
i seguenti dati: -

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;
- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;

- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi:
. ammontare delle retribuzioni trattenute.

Si pregano le SS.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i
dati devono essere inseriti nel piu’ breve tempo possibile.
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